Circular nro. 8l1l. Llamado a
concurso publico para cubrir
un cargo de Subsecretario de
Persecucion Penal de 1la
Fiscalia Regional, sede
Reconquista.

Circular Nro. 81/22.-

Santa Fe, 03 de agosto de 2022.-

Senor
Titular del Organo Jurisdiccional
S/ D

Para su conocimiento y notificacidén a los demdas integrantes de
esa dependencia, me dirijo a Ud. a fin de comunicarle que en
fecha 01.08.22 se ha recepcionado notificacién del Ministerio
Pablico de la Acusacion, en la cual comunican el 1lamado a
concurso publico de antecedentes y oposicién para cubrir un
(1) cargo de Subsecretario de Persecucidén Penal —categoria
presupuestaria de Secretario de Camara— de 1la Fiscalia
Regional de la 4ta Circunscripciéon Judicial, sede Reconquista
del Ministerio Publico de la Acusacidén- convocado segun
Resolucién N°296/22 del Ministerio Publico de la Acusacién.
Se transcribe, a continuacién, la resolucidén que asi 1lo
establece:

RESOLUCION N°296/22
Santa Fe, 27 de julio de 2022

VISTO:
El Expediente N° FG — 000316/2022 del Registro del Sistema de
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Informacién de Expedientes del Ministerio PuUblico de 1la
Acusacién, en virtud del cual se gestiona el 1llamado a
concurso para cubrir un cargo de Subsecretario de Persecucién
Penal —categoria presupuestaria de Secretario de Camara- de la
Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripcién Judicial , sede
Reconquista; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio PuUblico de la Acusacidén es ejercido por el
Fiscal General, y que a su vez el drgano, cuenta con autonomia
funcional y administrativa y con autarquia financiera dentro
del Poder Judicial.

Que el Art. 16° inc. 12) de la Ley N° 13.013, modificada por
el Art. 5° de la ley 13.256, establece que corresponde al
Fiscal General elaborar las estructuras necesarias para el
funcionamiento del MPA, fijando las misiones y funciones de
los cargos que la conforman.

Que el Art. 42 de la Ley N° 13.013 en su segundo parrafo,
faculta al Fiscal General a dictar las reglamentaciones
pertinentes a los fines de adaptar las estructuras del MPA a
las denominaciones de la legislacidén vigente, manteniendo las
equivalencias entre salario y cargo conforme las previsiones
de la Ley N.2 11.196, en tanto éstas no hayan sido fijadas por
la Ley N° 13.013 incluyendo de esta manera tanto a
funcionarios, como a las denominaciones de los cargos de
empleados del MPA.

Que, de acuerdo a ello la Resolucidén N° 10 del 14 de marzo de
2012 aprobdé la estructura de la Fiscalia General y, 1la
Resolucidén N° 42 del 28 de diciembre de 2012 la de las
Fiscalias Regionales, luego modificada por Resolucidén N° 25
del 4 de julio de 2013 con sus Anexos.

Que, la Resolucidén N° 3/12 y su Anexo I y N° 210/14 y su
modificatoria N° 67/15 regulan el régimen general para la
provisién de cargos de funcionarios del MPA.

Que, en la estructura aprobada y sus modificaciones se prevé
el cargo de Subsecretario de Persecucidén Penal de la Fiscalia
Regional de la 4ta. Circunscripcidén Judicial, el que se



encuentra vacante, y se exponen 1las misiones y las
responsabilidades primarias que tendra quien ocupe el mismo.
Que, asi también en el Anexo II de la mencionada Resolucién N°
10/12, contempla para los funcionarios no incluidos en la Ley
13.013, la equivalencia entre salario y cargo conforme a la
Ley 11.196.

Que el cargo de Subsecretario de Persecucion Penal creado por
Ley 13.218, fue concursado oportunamente, siendo propuesto por
Resolucidon 90/13 y designado por Decreto N.2 2445/14, Leandro
Luis Mai DNI N.¢ 28.764.041. Que dicho cargo ha quedado
vacante debido al ascenso de Leandro Luis Mai DNI N.©°
28.764.041 segun Decreto N.9 3706/2018.

Que, asi las cosas, se encuentra en condiciones de 1llamar a
concurso de acuerdo a lo previsto por el Art. 6 del Anexo I de
la resolucidén N° 3/2012 y en el marco de lo establecido en los
Arts. 1, 2, 3, 16, 67 y concordantes de la ley 13.013.

POR ELLO:
EL FISCAL GENERAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Llédmese a concurso plUblico de antecedentes y
oposicion para cubrir un cargo de Subsecretario de Persecucidn
Penal -categoria presupuestaria de Secretario de Camara- de la
Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripcién Judicial, sede
Reconquista, del Ministerio Publico de la Acusacidén, en el
marco de lo dispuesto por las Resoluciones N° 3/12, 210/14 y
67/15 de este Ministerio PlUblico de 1la Acusacién, cuyas
misiones y funciones — responsabilidades primarias se citan en
el ANEX0 I de la presente.

ARTICULO 2°: Determinese que los requisitos que deberédn
cumplir los aspirantes seran los siguientes:

1. Ser mayor de veinticinco (25) afios de edad.

2. Poseer titulo de Abogado o Licenciado en Criminologia, vy
acreditar sélidos conocimientos en las funciones que le
competen y, en especial, las referentes a investigacidén penal
y/0 atencién a victimas y/o criminologia y/o criminalistica.



3. Contar con no menos de 4 anos de experiencia laboral en
ambitos de gestidn y/o judiciales, asimilables de manera
especifica al de las funciones que 1le competen.

ARTICULO 3°: Establézcase que el proceso de seleccién para el
presente concurso consistira en la evaluacién de 1los
antecedentes objetivos, otros antecedentes, la oposicién y la
entrevista personal del aspirante.

La oposicidén consistira en la presentacidn escrita, exposicién
y defensa oral de un Plan de Trabajo para la potencial gestidn
del cargo al que se postula (ver ANEXO III de la presente).

Se evaluara ademds los conocimientos sobre las Leyes 10.160,
12.734, 13.013, 13.018, 13.459, 13.579, Cdédigo Penal, Cddigo
Procesal Penal, Resoluciones e Instrucciones de la Fiscalia
General y de la Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripciédn,
el Plan de Desarrollo Institucional 2017-2023 del Ministerio
Piblico de la Acusacidén y el Documento Base de Politica de
Persecucién Penal Democratica (Resolucidén FG N¢ 58/14).
ARTICULO 4°: Intégrese el drgano de seleccién del presente
cConcurso por:

Miembros titulares: Rubén Martinez DNI N.2 13.116.177, Leandro
Luis Mai DNI N.¢ 28.764.041 y Gustavo Gonzalez DNI N.©°
23.017.682.

Miembros suplentes: Diego Poretti DNI N.2 26.633.794, Juan
Pablo Oggero DNI N.2 34.720.065 y Elias Roberto Salum DNI N.°¢°
14.336.596.

ARTICULO 5°: Fijese como sede de inscripcién al presente
concurso la Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripcidn
Judicial del Ministerio PuUblico de la Acusacidn, sita en calle
Lucas Funes 1671 — Reconquista, del 22 al 26 de Agosto de
2022, en el horario de 8 a 12 horas, mediante la presentacién
de un sobre que contenga la leyenda - “Expte N.2 FG
000316/2022 — Proceso de Seleccién — Cargo: “Subsecretario de
Persecucidén Penal de 1la Fiscalia Regional de 1la 4ta.
Circunscripcidén Judicial — Sede Reconquista- del Ministerio
Piblico de la Acusacién ”, e indique: I. Apellido; II. Nombre;
y III. Tipo y numero de documento. -

En el INTERIOR del sobre deberan incluirse:




1. Formulario de inscripcién completo, que como ANEXO0 II
forma parte de la presente. Se debera presentar una (1)
copia impresa y una (1) copia en formato ODT
(LibreOffice) — descargar version editable de la pagina
web del MPA y enviar, no en PDF - via mail a la
siguiente direccidén de correo electrénico:
fr4@mpa.santafe.gov.ar (colocando en el asunto del mail:
concurso abierto para cubrir un cargo de Subsecretario
de Persecucion Penal de la Fiscalia Regional de la 4ta.

Circunscripcién Judicial — Sede Reconquista - del
Ministerio PuUublico de 1la Acusacién Expte N.2 FG
000316/2022).

2. El Plan de Trabajo establecido en el articulo 3 de 1la
presente, cuya versién digital también deberd adjuntarse
al correo electrénico arriba mencionado.

3. Una (1) fotocopia del anverso y reverso del Documento
Nacional de Identidad.

4. Una (1) copia del titulo requerido.

5. Fotocopias de todas las constancias de los antecedentes
consignados en el ANEXO0O II. Importante: No se
consideraran antecedentes de estudios ni laborales que
no estén respaldados por 1las certificaciones
pertinentes.

6. Certificado de antecedentes penales (RNR), Informe del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos, Informe del
Registro de Concursos y Quiebras, Certificado Policial
de Conducta y Certificado de Vecindad.

La totalidad de las hojas deberdn estar numeradas y cada una
de ellas firmada, indicandose el total de pdaginas (por
ejemplo: 1 de 10 o 1/10).

Todas las fotocopias presentadas deberdn estar certificadas
por Escribano PiUblico o por la Oficina de Certificaciones del
Poder Judicial, no reintegrdandose las mismas a 1los
concursantes, a la finalizacidn del concurso.

La oficina receptora entregara una constancia firmada vy
sellada en la que consignara la fecha y hora de recepcién.
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No se admitird la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o
trabajos con posterioridad a la presentacién del formulario de
inscripcion.

ARTICULO 6°: Establézcase el dia 19 de Septiembre de 2022 como
fecha de las pruebas de oposicidn y entrevista previstas en el
Articulo 3° de la presente, a partir de las 14 horas, en la
sede Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripcién Judicial del
Ministerio Publico de la Acusacién, sita en calle Lucas Funes
1671 — Reconguista

ARTICULO 7°: Determinase que las impugnaciones y recusaciones
previstas en las Resoluciones N2 3/12, 210/14 y 67/15 del
Fiscal General, deberan interponerse en la sede de la Fiscalia
General del Ministerio Publico de la Acusacidn, sita en calle
1 de mayo 2417 de la ciudad de Santa Fe, dentro del plazo
previsto.

ARTICULO 8°: Publiquese la convocatoria por un (1) dia en el
Boletin Oficial y difundase en 1la pagina oficial del
Ministerio Publico de la Acusacidén (www.mpa.santafe.gov.ar)
durante cinco (5) dias antes de la fecha de inicio de 1la
inscripcion.

ARTICULO 9°: Todas las notificaciones se realizardn a través
del sitio web oficial del Ministerio Publico de la Acusacidn.
E1l modo de notificacidn referido sera suficiente y valido.
ARTICULO 10°: EL concurso precedente se realizard de acuerdo a
las prescripciones contenidas en el reglamento vigente para la
provisién de Cargos de Funcionarios del Ministerio Publico de
la Acusaciodn, disponiendo que el postulante que obtenga el
cargo debera cumplir con 1las reglamentaciones vigentes,
especialmente las que refieran a horarios e
incompatibilidades, como asimismo resoluciones que en su
oportunidad reglamenten las funciones a cumplir.

ARTICULO 11°: Registrese, comuniquese, publiquese vy
archivese. -

ANEXO I
CARGO: Subsecretario de Persecucidén Penal de 1la Fiscalia
Regional N 4, sede Reconquista.



MISION: Gestionar la obtencién de informacién que permita la
realizacidéon de diagndésticos precisos para la toma de
decisiones en materia de persecucién penal, en el ambito
territorial correspondiente y asistir a la superioridad en la
programacién, ejecucidén y monitoreo de las acciones de
persecucién penal. De igual forma, entender en 1la
planificacién, coordinacién y ejecucidén de las estrategias y
acciones destinadas a la asistencia de victimas y testigos de
un delito y a garantizar el adecuado acceso a la justicia.
FUNCION — RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

1. Coordinar la definicién de 1los requerimientos de
informacién estadistica para la toma de decisiones en
materia de persecucion penal.

2. Asesorar a la superioridad en la definicidén de 1las
variables a investigar en funcidén de la categorizaciodn
de los delitos por su condicioén geografica, temporal, de
complejidad, de edad, tipo, forma, modalidad de
comision, entre otras.

3. Asegurar el cumplimiento de las normas y procedimientos
definidos para la recopilacién de la informacion de
programas, actividades y resultados de las unidades
fiscales y los drganos de apoyo y auxiliares.

4. Recabar informacidén estadistica, 1llevar adelante
estudios empiricos y diagnésticos y confeccionar
informes en materia de persecucién penal y politica
criminal, con el objeto de plantear estrategias, sugerir
prioridades de atencidon y criterios de investigacidn, vy
detectar sectores sociales con mayor riesgo de ser
victimizados a fin de disefiar estrategias orientadas a
disminuir esa situacidn de vulnerabilidad.

5. Planificar, organizar, y asesorar a la superioridad
respecto de la direccién general y control de los modos
de investigacidn, ejercicio de la accidén y persecuciodn
penal que realizan las unidades fiscales y los dérganos
de apoyo y auxiliares. Entender en la formulacidén vy



10.

11.

12.

13.

14.

gestion de planes, programas, protocolos de actuacion y
proyectos estratégicos de la Fiscalia Regional en
materia de persecucidén penal, en coordinacidén con la
Fiscalia General.

. Entender en la formulacidén y gestidén de planes,

programas, protocolos de actuacién y proyectos
estratégicos de la Fiscalia Regional en materia de
persecucidén penal en coordinacién con la Fiscalia
General.

. Proponer convenios marco o especificos de cooperacidn

con instituciones publicas y/o privadas que participan
en la configuracién de la politica de persecucion penal.

. Asesorar en la coordinaciéon y ejecucion de las programas

y proyectos a quienes cumplan funciones estrechamente
vinculadas con los lineamientos y directivas que se
establezcan en materia de persecucidén penal.

. Realizar el seguimiento de la implantacidén de 1los

programas y proyectos definidos, como asi también, el
monitoreo de los resultados alcanzados.

Entender en el disefo e implementacidén de sistemas de
monitoreo que permitan realizar las oportunas medidas
correctoras, en coordinacién con la Fiscalia General.
Programar reuniones de trabajo con los agentes fiscales
para revisar y coordinar los criterios generales de
persecucién penal, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por los Organos de Direccién.

Asistir a la superioridad en las consultas que se le
formulen relativas a la ejecucidn de las acciones de
persecucién penal, como asi también a los resultados
alcanzados.

Entender en la coordinacidon de planes, programas Yy
proyectos estratégicos de la Fiscalia Regional en
materia de Atencién de Victimas y Testigos, en estrecha
vinculacién con la Fiscalia General.

Coordinar la implementacién de los diferentes mecanismos
(via telefédnica, personal, Internet o cualquier otro
medio) disefiados por las Fiscalias General y Regional



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

para recepcion de informacién ciudadana sobre la posible
comisién de hechos ilicitos, y la orientacioén al publico
en general, respecto a consultas sobre problematicas
especificas (testigos, victimas, imputados, personal
policial, letrados, etc.).

Difundir en las Unidades Fiscales los instructivos
elaborados por las Fiscalias General y Regional para
mejorar el acceso a la justicia y la atencién de
victimas y testigos.

Colaborar con el Secretario Regional en la coordinaciodn
de la actuacién conjunta de las Unidades Fiscales con
organismos gubernamentales y no gubernamentales que
cumplen funciones afines en la materia.

Proponer acciones de articulacién con otras
dependencias, tendiente a orientar al plblico respecto
al organismo adecuado para atender su reclamo en caso
que éste no gquarde relacidén con la actividad del
Ministerio PuUblico de 1la Acusacidn.

Velar por la correcta atencién al plblico, respetando
las pautas definidas por la Fiscalia General y Regional
sobre la canalizacién de los reclamos recibidos.

Asistir a la superioridad en la observacién y difusidn
entre las Unidades Fiscales de los manuales, guias e
instructivos de orientacidén al publico elaborados por
las Fiscalias General y Regional.

Planificar acciones tendientes a mejorar la asistencia y
proteccion de las victimas y testigos del delito, vy
participar en el monitoreo del cumplimiento de las
tareas y actividades por parte de las Unidades Fiscales,
segun las pautas y criterios impuestos.

Velar por la implementacidén de 1los canales de
comunicacién disefiados por las Fiscalias General vy
Regional para informar a la victima sobre la marcha del
proceso.

Comunicar, registrar y controlar el cumplimiento de las
Instrucciones generales y particulares impartidas por la
superioridad.



23.

24,

ANEXO

Colaborar en las actividades que demanden la evaluacién
del desempefio y capacitacién de 1los fiscales de
conformidad con la reglamentacidén que se dicte.
Dar cumplimiento a toda tarea que establezca la
superioridad, dentro de las funciones que le son
propias, en tiempo, forma y contenido.

II

FORMULARIO DE INSCRIPCION
Los datos suministrados en este formulario tienen caracter de
declaracién jurada y seran tratados en forma reservada.

Cargo al que se postula:

N2 de Expediente:

a) DATOS PERSONALES

Apellido:

Nombres:

Tipo y Nro. de Documento:

Lugar y fecha de Nacimiento:

Estado Civil

Pertenece al Poder Judicial

Domicilio real
(direccidn y localidad):

Domicilio a los fines del concurso (en el mismo
asiento del lugar del concurso):

Mail:

Teléfono Fijo:

Celular:

b) ANTECEDENTES
1. Publicaciones Juridicas o Sociales (Libros, revistas,
articulos académicos, etc.).

Tipo

publicacidn

Lugar de publicacién u
Fechalorganismo para el que se
realizo la investigacidn

de

2.Titulos académicos (Especializacion, Maestria, Doctorado,



etc.).

Titulos , ., |Fecha|Fecha Afos Materias
, Institucion|, . | : y
Obtenidos inicio|culminacidn|cursados*|aprobadas*

* En caso de no tener finalizado y aprobado
3. Mediador Judicial — C.S.J. (SI / NO):

4. Cursos

4.1. Del Centro de Capacitacidn Judicial

Curso Inicio|Finalizacion |Nota|Caracter

Magistratura Judicial

Capacitacioén Judicial

Derecho e Informatica

Periodismo Judicial

La Defensa PuUblica en
la Pcia de Santa Fe

Abordaje Integral de
Violencia
Institucional

Perspectiva de género
y Sistema Penal — MPA

Manual practico para
investigaciones del
MPA

4.2. 0Otros

Cursos, Talleres, Jornadas, Congresos. (Caracter en el que
participé: Expositor, ponente, disertante, coordinador,
asistente, etc.)

Duracion|Con
Caracter|Fecha|Carga examen
horaria |aprobado

Denominacidén|Institucidn
Curso Organizadora.

* En caso que el curso haya sido con examen s6lo indicar si se
lo rindidé y aprobod.
5. Docencia



5.1. Actividad Docente Juridica

Ordinario,

Fecha Fecha de|Institucién /|Interino,
Ingreso Cese Universidad Invitado, Jurado,
etc.

5.2. Actividad Docente No Juridica

Ordinario,

Fecha Fecha Institucién /|Interino,
Ingreso de Cese|Universidad Invitado, Jurado,
etc.

6. Investigacidén (Proyecto, trabajo de investigacién)

. . Director, Integrante,
Institucion

Denominacidn , , Docente Investigador,
/Universidad :
becario, etc

7. Premios y distinciones

Actividad o Trabajo , ., |INacional 0
, Institucion .
premiado Internacional

8. Trayectoria Laboral

8.1. Antigliedad en la Administracién Publica (acreditar con
certificacién de servicios)

Lugar de|Fecha de|Fecha de|Total
desempefio inicio Cese computado

8.2. Trayectoria Laboral en el ambito privado

Lugar de|Fecha de|Fecha de|Total
desempefo inicio Cese computado

Nota: El postulante podra consignar en éste formulario 1los
cuadros, filas o columnas que considere necesario para
completar su C.V.

Importante: No se consideraran antecedentes de estudios ni
laborales que no estén respaldados por las certificaciones



pertinentes.

DECLARO por la presente conocer y aceptar lo dispuesto por las
Resoluciones N° 3/12, 210/14 y 67/15 del Fiscal General del
Ministerio Publico de 1la Acusacidén, aceptando que todas las
notificaciones que se hagan a la direccién de correo
electrénico del punto 1 de mi formulario de inscripcidn se
consideraran validas a los efectos de presente concurso.

Firma y Aclaracion
Nota: Firmar todas las hojas.

Reservado para uso del MPA

ANEX0 III

PROYECTO DE FUNCIONAMIENTO — PLAN DE TRABAJO

Reglas de presentacion:

Al momento de presentar su postulaciodon, los aspirantes a
cubrir el cargo de Subsecretario de Persecucién Penal de la
Fiscalia Regional de la 4ta. Circunscripcién Judicial del
Ministerio Publico de la Acusacién -Sede Reconquista-, deberan
acompafiar un PLAN DE TRABAJO o proyecto al respecto, para su
potencial gestidén, el que debera abordar, al menos, las
siguientes cuestiones:

. Organizacioén institucional;

. Gestiodn;

. Visién y analisis del manejo de la carga de trabajo;

. Politicas de Persecucién;

. Andlisis de relacién con organismos policiales y demas

integrantes del sistema de justicia penal;

6. Politica con relacidén a las personas victimas de
delitos;

7. Lineamientos y necesidades de la litigacidén oral en

procesos penales acusatorios.

U B~ W N =

La prueba de oposicidn consistira en la exposicién y defensa
oral del plan de trabajo, luego de lo cual, el Tribunal



Evaluador interpelara a los mismos.
Formalidades del trabajo:

1.
2.

Las hojas a utilizar deberan ser tamano A4;
Se utilizard letra tipo “Bitstream Vera Serif”, tamafo o
cuerpo de letra n¢ “12";

. Se agregara un indice general;
. Se incluird una tabla de abreviaturas (en caso de

usarlas para el trabajo elaborado);

. E1 texto de la propuesta no podrd superar los cuarenta y

cinco mil (45.000) caracteres, incluyendo espacios;

. Las fechas siempre se citaran entre barras y con el afio

completo: “11/3/1972";

. En las citas bibliograficas, entregar 1la mayor cantidad

de datos posibles con el siguiente formato: Apellido del
autor, primer nombre completo e inicial del segundo,
Titulo de la obra. Subtitulo, tomo, numero de edicidn,
Editorial, Lugar de edicion, afo, pagina (BINDER,
Alberto. “Andlisis politico <criminal. Bases
metodoldgicas para una politica criminal minimalista y
democratica”. Buenos Aires, Astrea, 2011, pag 55). En
caso de tratarse de Articulos: Apellido del autor,
Nombre, “Titulo del articulo”, Titulo de la publicacidn,
tomo, volumen, numero, Editorial, Lugar de edicién, afo,
pagina.

Saludo a Ud. atentamente.

Dr. Eduardo Bordas
Secretario de Gobierno



