
N° INSCRIPCIÓN: _____________

COMPLETAR ON LINE Y LUEGO IMPRIMIR
        Corte Suprema de Justicia
                       Secretaría Letrada

Rosario,     de     de 2026.-

Sr.  Presidente de la Excma.
Corte Suprema de Justicia
de la Provincia de Santa Fe
Dr. RAFAEL GUTIERREZ
S_____________/_____________D

Me dirijo a V.E. a efectos de solicitarle se sirva ordenar que se registre mi inscripción a la
convocatoria pública y abierta de antecedentes destinada a cubrir los perfiles técnicos, de gestión e informáticos
para la implementación del  Nuevo Modelo de Gestión Judicial  Penal  en  Santa Fe  denominado  “PLATAFORMA
ALBERDI”,  que se detalla a continuación: 

SELECCIONAR LA/S OPCIÓN/ES DESEADA/S

4 (CUATRO) GERENTES /  SUBCOORDINADORES DE AREA

2 (DOS) ANALISTAS DE PROCESOS (LEAN / KAIZEN)

2 (DOS) ANALISTAS DE DATOS (POWERBI SQL)

4 (CUATRO) IMPLEMENTADORES

2 (DOS) PROGRAMADORES FULLSTACK

Los mismos deberán desempeñar su función conforme el “Anexo” (reverso) y toda otra tarea que le asigne la Corte Suprema
de Justicia en la materia con asiento en la ciudad de Rosario.

Los mencionados perfiles serán cubiertos mediante la celebración de contratos de servicios. Las especificaciones relativas a
cada contrato en particular así como los requisitos a cumplir por los postulantes de cada perfil, se encuentran disponibles en
el Anexo citado.

PERIODO DE INSCRIPCIÓN, REQUISITOS Y SEDES

La  Corte  Suprema  de  Justicia  mediante  Acta  –  Acuerdo  Nro.  21  del  18.06.2026  pto.  11)-  estableció  como  período  de
inscripción para la convocatoria de los perfiles técnicos mencionados, el comprendido entre el 22 de junio y el 20 de julio de
2026, ambas fechas inclusive, debiendo los interesados presentar las respectivas solicitudes, en la Secretaría Letrada del
Cuerpo  en  Rosario  y  en  la  Secretaría  de  Gobierno  del  mismo  en  Santa  Fe,  mencionando  y  acompañando  todos  los
antecedentes  que  estimen convenientes,  a  los  que deberán agregar:  copia  certificada  del  DNI  (Documento Nacional  de
Identidad); Certificado de Antecedentes de Buena Conducta; Certificación de la Oficina Judicial correspondiente de no hallarse
incluido en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (RDAM); Curriculum Vitae; antecedentes que deberán ser retirados
dentro del plazo de dos meses una vez resuelto el proceso de contratación.

ENTREVISTAS

Se designará, en su caso, la fecha para las entrevistas personales a los postulantes inscriptos que reúnan las prescripciones
requeridas.

TODOS LOS CAMPOS SON OBLIGATORIOS

APELLIDO

NOMBRES

DNI ESTADO CIVIL

FECHA NACIM.   /   /      dd/mm/aaaa  CIUDADANÍA

CALLE N°

DOMICILIO TORRE MONOB. PISO DTO. OFIC.

CIUDAD / PCIA. CP

TELÉFONOS
(0 ) MÓVIL (incluir el 15)  FIJO  

SELECCIONAR 
OPCIÓN

(0 ) MÓVIL (incluir el 15)  FIJO  

E-MAIL  

E-MAIL altern.   * Se sugiere que uno de los correos no sea “Hotmail”

       
Saludo a V.E. con distinguida consideración.

FIRMA: _______________________________



ANEXO
IMPLEMENTACIÓN PLATAFORMA ALBERDI – CONTRATACIÓN PERFILES
TÉCNICOS Y DE GESTIÓN – LLAMADO A CONVOCATORIA
Condiciones  contractuales  específicas  relativas  a  cada
perfil:

1) Gerente / Subcoordinador de Área:
• El postulante deberá poseer y acreditar: Título de Lic. en Administración /
Ing. Industrial. Posgrado en gerenciamiento (mín. 500 hs). Entre 3 y 5 años
dirigiendo equipos.
• Duración de la relación contractual: 12 (doce) meses, prorrogable de forma
automática por el plazo de 6 (seis) meses.
• Carga laboral: 40 horas semanales.

2) Analista de Proceso (Lean / Kaizen):
•  El  postulante  deberá  poseer  y  acreditar:  Título  de  Ing.  Industrial.
Experiencia en metodologías Lean / Kaizen en entornos de alta complejidad
operativa.
• Duración de la relación contractual: 12 (doce) meses, prorrogable de forma
automática por el plazo de 6 (seis) meses.
• Carga laboral: 40 horas semanales.

3) Analista de Datos (PowerBI SQL):
• El postulante deberá poseer y acreditar: Título de Lic. en Estadística,
Sistemas, Ciencias de Datos o afines. Dominio avanzado de PowerBI y SQL.
Experiencia en análisis de datos organizacionales.
• Duración de la relación contractual: 12 (doce) meses, prorrogable de forma
automática por el plazo de 6 (seis) meses.
• Carga laboral: 40 horas semanales.

4) Implementador:
• El postulante deberá poseer y acreditar conocimientos mínimos en: puestos
de trabajo en red institucional con sistema operativo Windows y/o Linux;
hardware de escritorio; herramientas de ofimática; configuración de puestos
de  red  lan  y  wan;  configuración  de  VPNs;  instalación,  configuración  y
migración de correos electrónicos en una red institucional; configuración y
actualización  de  antivirus;  configuración  y  soporte  de  accesos  remotos;
herramientas de la suite de Google (Drive, Sheets, Doc, etc.); configuración
y soporte de software de mensajería instantánea; configuración y soporte de
Zoom; configuración y soporte de proxy.
• Duración de la relación contractual: 12 (doce) meses, prorrogable de forma
automática por el plazo de 6 (seis) meses.
• Carga laboral: 40 horas semanales.

5) Programador Fullstack:
• El postulante deberá poseer y acreditar: Título de Ing. en Sistemas o Lic.
en Informática. Entre 2 y 4 años en desarrollo de software. Conocimiento de
frameworks y metodologías ágiles .
• Duración de la relación contractual: 12 (doce) meses, prorrogable de forma
automática por el plazo de 6 (seis) meses.
• Carga laboral: 40 horas semanales.
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